ZAPIS &. 1/ 2022

Z jednani Vyboru ZO OS KOVO ABB Brno, konaného v mésici lednu, spoleénym
setkdnim — prezenéné.

Pritomni:  viz. prezencni listiny JC® | oosony ass
Omluveni: viz. zapisy a vypisy z el. Komunikace 9&/ BRNO

Rychlé informace:
v Kolektivni vyjednavani na trovni ABB CZ je ukonéeno. Jednani na
lokalité Brno probiha dnes.
v' Hitachi Ceskéa republika — Kolektivni smlouva je platna, dojednava se v jiném terminu.
v AB Komponenty - Kolektivni smlouva je platna.

Program jednani V ZO KOVO ABB BRNO

1) Informace z ABB s.r.0., jednotlivych jednotek

2)  Stav ve firmach, kde ptsobi ZO OS KOVO ABB Brno/ spojené body v Zapisu

3)  Mzdové zélezitosti jednotka ELDS Brno

4)  Diskuze s vedenim jednotky, informace od jednotlivych zastupcu z vyrobnich zavodu,

rychlé informace a Zavér
Jednani probéhlo za 80 % U¢asti prezencné.

vV jednotkach ABB, Videriska a HerSpicka pokracuje vyroba v nezménéném rezimu, ale je
ovlivnéna chybéjicim materialem pro vyrobu zpasobeno potiZzemi v souvislostech COVID —
dopravci. Napt. nn skririky na Videriské, uplatnéno narizeni dle ZP § 209.

v PG Hitachi — Brno — Turanka, celkové HITACHI — zakazkova napli Brnénské jednotky velmi dobra,
probihaji investice do automatizace vyroby a zmény v systémech sledovani dochazkovych dat.

Usneseni: Vybor ZO OS KOVO ABB Brno projednal informace z jednotlivych Gseka a bere na védomi
aktudlni stav vyrobnich jednotek.

Jednani o mzdéach v jednotce ELDS, Videnska,HerSpicka

V dnesnim jednani bylo dohodnuto, Ze:

1. Vedeni jednotky vyplaci mimoradné jednordzovy prispévek zaméstnancam na zvysené
naklady spojené s rastem cen energii a nakladam domacnosti na COVID.
Z divodu ochrany Udaju citlivé povahy nebude cely predpis soucasti tohoto Zapisu.

2. Distribuce mzdového narastu + 4% v ABB Ceskéa republika je dohodnuta dle dFive
projednaného mzdového predpisu lokality v poméru zakladni mzda/osobni ohodnoceni
90,91 ku 9,09. Déle jsou na obdobi do konce roku 2022 do mezd vkladany dalsi prostredky
v prameérné vysi 0,3 % zejména do tzv.fondu vedoucich na zakladé posouzeni situace na
trhu préace.

Toto je platné a ucinné pro THP i D profese.

Pfi distribuci mzdového navyseni jsou platné dalsi ustanoveni Kolektivni smlouvy, zejména
formulace ,,navySeni je primérné a nezaklada nikomu/utvaru/jednotlivci narok na upravu
mzdy v tomto rozsahu dle §1 Mzdového predpisu*

3. Prispévek - navyseni prispévku na prani pracovnich odévu.

V ramci lokalniho vyjednavéani bylo dohodnuto, Ze tento prispévek se od 1.3.2022 pro
vSechny kategorie délnickych profesi zveda z 20.- K¢ na 30.- KE mésicné.
Ostatni pravidla vypoctu a realizace vyplaty zastavaji dle pavodni dohody.



Usneseni: Vybor ZO OS KOVO ABB Brno projednal vySe uvedené mzdové zaleZitosti a souhlasi
s realizaci téchto opatfeni.

3. Diskuse, rychlé informace, odborarské informace

v
v

S vedenim jednotky byl diskutovan plan prace a aktivit na 1Q roku 2022

Vedeni jednotky se vyjadrilo v diskusi na jednotliva témata k investi¢nim akcim, renovacim
prostor kancelafi a planovanym aktivitam — napr. centralizace R&D oddéleni na Videriskou a
vytvoreni jednotného vyvojového tymu.

Vedeni jednotky se vyjadrilo k dotazam na téma vykonu a perspektivy jednotky HerSpicka
vyroba rozvadéca nn.

Z vedeni jednotky i od vétsi ¢asti zastupct zaméstnanct zaznélo, Ze i nadale je doporu¢ovano
oc¢kovani na Covid a je snahou zvysit podil proockovanych zaméstnancu. Realné davody
jednotlivcd, proc se neockovat, jsou brany na védomi.

Revize benefita ABB a benefitd jednotky ELDS -Videnska,Herspicka. K tomuto tématu, které
bylo otevreno jiz na Kolektivnim vyjednavani bude béhem 1. pololeti zpracovana anketa
smérovana k zaméstnancim a dle vyhodnoceni bude déale postupovano. listé je, Ze mnoho
zaméstnanc jiz drive zavedené benefity vlastné ani nevnima, a tak je takova revize a anketa
pfinosna. Jde také o to, aby ji zaméstnanci vnimali a zucastnili se.

Multisport aktivity — ndhrada za Sodexo Activ pas. Rozbéhla se kamparn na informovéani
zaméstnanc a vysledkem je k dneSnimu dni cca 40 novych zajemca o tuto sportovni aktivitu
— Multisport kartu.

Stav odborarské zakladny a plany na dalSi jednani a éinnost:
V organizaci nyni je evidovano 486 ¢lend u tfi zaméstnavateld.
Po jednani s Vyborem Klubu diichodct je pripravovana Clenska schiize KD, kde bude
22.2.2022 zvolen novy organizacni tym Klubu
Vybor ZO OS KOVO ABB Brno se sejde na svém dal$im jednani ve stredu 23.2.2022
Clenska schaze — Konference ZO OS KOVO ABB Brno probéhne dne 28.4.2022 (&tvrtek)
v obvyklém ¢ase a na obvyklém misté.
V souladu s planem vydajt a se zavéry Konference bude do ¢lenské schize pripraven radny
rozpocet a strategie vydaji na rok 2023.
Zbyva upravit a vyvésit narokovou tabulku ¢lena odbord, tento tkol si Vybor ZO posouva na
konec Ginora 2022, nebot Gzce souvisi s vydaji. Clenové ale nejsou v nigem kréaceni a vechny
naleZitosti jsou FeSeny dle zavéra Clenské schiize z roku 2021.

Usneseni: Vybor ZO OS KOVO ABB Brno uklada predsedovi Vyboru ZO a vdem funkcion&ram
zajistit a realizovat prijaté zmény ve vydajich ZO. RovnézZ uklada vsem funkcionaram zajistit
radny prabéh pripravy Konference a jeji realizaci.

Z4dame viechny ¢leny nadi organizace a prosime nase spolupracovniky o dodrZovani véech
zasad bezpecnosti prace, pohybu v arealech naSich vyrobnich jednotek i béZnou lidskou
opatrnost a obezretnost ve svém osobnim Zivoté. Prevence je zaklad vlastni bezpecnosti.

Zdravi a Zivot jsou nejcennéjsi nasi hodnotou, kterou mame.

Prejeme vSem Ucastnikam lyZarskych zajezdua i organizovanych akci nasi ZO hodné z&Zitkd, spokojené
proZiti téchto aktivit a klidné dny s jejich nejbliz§imi.

Predseda ZO OS KOVO ABB Brno lifi Bohdan

V Brné dne 21.1. 2022 www.odboryabbbrno.cz



http://www.odboryabbbrno.cz/

