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Editorial

.Penze je daleko, ml&di v ¢udu (...), je mi tfiatficet,” zpival na pfelomu osmdesatych

a devadeséatych let ostravsky bard Jarek Nohavica. Dnes aby jej pfetextoval,
pokud tenhle kdysi populérni song jesté zpiva. Triatficet je totiz jesté mladi,
v pracovnim procesu obzvlast, a diichod je ,diky“ téhle vlddé v tomto véku jesté
vice v nedohlednu. Dlichodova ,reforma*, kterou si prosadila, je tématem, které
si my, odboréfi, rozhodné neodklddédme do Supliku. To je zjevné z titulni stranky
tohoto vydanii z ¢lanku na nésledujici strané.

Stejné tak se OS KOVO nehodld smifit s nékterymi eurounijnimi nesmysly, které
ni¢i nebo ohrozuji evropsky, a tedy i ¢esky pramysl, a je v tomto iniciativni nejen
na ndrodni Urovni.

Hodné jsme se v posledni dobé vénovali oceldfstvi, které bez podpory pljde
ke dnu. Jsou ale i dal&i odvétvi v — mirné fe¢eno — nepfiznivé situaci, a my na

to nezapominame. Jednim z hlavnich témat pfistiho vydani bude automotive.
Podivame se na né&j z naSeho i mezindrodniho pohledu.

Budeme se i v dalSich Cislech Kovaku vénovat tématlim, kterd povazujete za
dllezitd. Tésime se tedy uz ted na vase ¢lanky nebo podnéty, radi je zpracujeme.

Ve chvili, kdy pisu tento editorial, blizi se Prvni mdj. Ten samoziejmé mlizeme
kazdy prozit podle svych pfedstav, idedlné se svymi blizkymi, v romantickém
pojeti tfeba s polibkem pod tfedni. J& se chystdm na prvomajovou akci do
Némecka. U nés byla bohuzel tradice oslav soundlezitosti ¢i solidarity pferusena,
ale ja si myslim, ze bychom se ji pfinejmensim tematicky neméli vzdat.

Od roku 1889 se celosvétove Prvni méj pfipomind jako den boje za lepsi
podminky zaméstnancl a za vétsi socidIni spravedinost. Prvni méj je dnem, kdy
bychom si na to mohli aspon vzpomenout, dalSich 364 dni v roce o to usilovat.
Jsme totiz odborafi, aktivni zaméstnanci, ktefi usiluji o dlstojné&jsi zivot nejen pro
sebe, ale i pro ostatni, ktefi poctivé pracuji.

Jan Exner | tiskovy mluvci OS KOVO, séfredaktor Kovéka
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Kdy? byla konc; minulého rolcu WM véku do diichodu zasadné nesouhlasily, . vlady. Zmény, pokud tentokrat politici ¢
schvélena diichodova , reforma“, odbo-  jakdyzuzk }oﬁdgéld?ﬁélo‘sﬁohled.godrii slovo, ¢ekaji pravé i dtichodovou ¢
ry daly zfetelné najevo, Ze se s takhle nit vice naro¢nych profesi, tak jak bylo # , reformu®. Tu totiz predstavitelé opozi-
na silu protlacenym zakonem, bez sku-  ptvodneé s predstaviteli vléd; domluve-  ce slibili prekopat. L .
te¢né debaty se socialnimi partnery, 10, ale v dilné ODS a TOP 09 se nakonec ~
nehodlaji smifit. A to stale plati. Téma ui)ekla osekana verze. K tomu by ale mélo dojit kazdopad-
véku odchodu do dichodu, ale & né, i kdyby po volbach vlada Fokraéo- .'H‘
ipredcasné penze—pro naro¢né profese Protoze je kvéten, houstne predvo- "’vala v tomto nebo podobném sloZeni.
neni uzavreno. o lebni atmosferMuws osti s pravdé- = Tkdyby tam tahle vlada byla znovu, S

podobnymi zménami v rozlozenisil ve = méla by udélat néjakou revizi,” uvedl o
Ve svych vystou- ¥ Snémovné roste napéti &i nadéje,‘podle .. ve zminéném potadu Roman Duréo -
penich v médiich, toho, zda jste podporovatelé ¢i odptirci = s tim, Ze odbory budou ptipraveny
ale i na regional- B nejen o diichodech vyjednavat s kym-
nich konferencich - koliv. ,Veérim, Ze znovu zaéneme jednat
to potyrzuje pred- o viech parametrech reformy,” dodal
seda Odborovéh‘ a podotk], Ze socialni dialog s touto

svazu KOVO Roman
Duréo (na snimku).
,Pro nas bylo navyseni dachodového
véku opravdu fatalni,“ poznamenal

v nedavném rozhovoru pro porad
Spotlight na Aktualné.cz. ,Pusobime

predeviim v pramyslu a vidime,

vladou byl velmi $patny, dohody ze

strany kabinetu Petra Fialy ¢asto neby-

ly dodrZeny. Odbory jsou ale pf'ip;aveny

vést dialog o tématech, ktera se t}'/kz:tji

podminek pracujicich a jejich rodin \

s kymkoliv, kdo je ochotny zasednout \
”k jednacimu stolu. Diichodova reforma

v jakém stavu je ¢asto zdravi zamést- bez uvozovek k nim po volbach urcité
nancu tfeba v 60 letech,” uvedl také. patrit bude. \
Pripomneél, Ze odbory se zvySovanim ] (ex)
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evropského prumysiu

Odborovy svaz KOVO aktivné hleda zptsoby, jak zachra-
nit cesky a spolu se zahrani¢nimi partnery také
evropsky pramysl. Sestavil proto seznam pozadavkd, ktery
v tom miZe zasadné pomoci.

»1y adresujeme Evropské komisi a Evropskému
parlamentu. Své pozadavky koordinujeme,s odborari
z dalsich evropskych zemi a jiZ se nam pédafilc;'z-z'atjis_tit
podporu ze Slovenska, Polska, Madarska a Slovinskas
Zaroven iniciativu koordinujeme se zaméstr'la'_ne'ckg'/mi sva-
zy. K podpore chceme vyzvat i narodni viady:
Jediné silnym spolecnym tlakem se da na evropské trovnil
dosahnout u¢innych zmeén, a pravé na tom pracujeme,” fika
predseda Odborového svazu KOVO Roman Durdo.

4 A
Pozadavky:
. Dostupnost levné energie
o OdloZeni dopadu EUETS 2 (neposkodit dal$imi
povolenkami pramysl a obcany) -
. Zrus$eni volného obchodovani s emisnimi povolenkami
a zastropovani povolenek pro pramysl
o Vétsi ochrana pro evropské vyrobce oceli
) Revize klimatickych cilt tak, aby nebyl evropsky
pramysl ohroZen kvili jejich neplnéni

FOTO: Pixabay.g

Firma vydeélava,

—

Podpora vytvareni novych a kvalitnich pracovnich
mist pro zaméstnance, ktefi pfijdou o praci spojenou
s utlumem provozu kvtli zelené dohodé

Ochrana evropského pramyslu spojena s novymi\\-
vyzvami a celnimi valkami

Vétsi podil investic z modernizac¢nich fondt smérem ﬁ%
k ochrané pramyslu a pracovnich mist

Aktivita v EU a hledani spojence k prosazovani
spole¢ného stanoviska pro podminky zejména ve
sttedni Evropé

Prosazovani zejména domacich spolecnosti a vyrobct
v tendrech hrazenych z verejnych zdrojt

Aktivita v prosazovani nasich zajmu pri obnové
Ukrajiny

Kvalitni a spravedlivy socialni dialog vyustény

v pokryti sektorovymi smlouvamiv 80 % prumyslu
Dopadové studie spojené s nafizenim evropskeé
pramyslové strategie s dopady jak na pramysl,

tak na zaméstnance

Aktivni a koordinovana podpora prechodu vyroby
energii z uhli na prechodové palivo (plyn)

Podpora soukromého financovani vystavby dobijecich
zdrojt pro prechod k elektromobilim

Daimler Buses CR

odbory vyjednaly rust

Minuly rok byl pro firmu Daimler Buses Ceska republika, s. r. 0., ktera sidli v zdpadoceském Holysové,
mimoradné uspésny. To byl davod pro to, aby odbory pozadovaly, aby to na svém p¥ijmu pocitili i zaméstnanci,

ktefi se na uspéchu zasadni mirou podileli. A zadarilo se.

,Vyplata podilu na zisku je pro nas
vSechny dobrou zpravou. Je to dikaz,
Ze odvadime dobrou praci a Ze vedeni
spole¢nosti si nasich vysledkd vazi.

Diky kolektivnimu vyjednavani odbort
obdrzi zaméstnanci 100% podil na
zisku dle ujednanych opatfeni v kolek-

¥«

tivni smlouvé,” uvedl pfedseda zdejsi
organizace kovakt Karel Stoklasa
(na snimku vlevo).
Tyka se to kazdého zaméstnance
véetné téch externich, ale také uént
a studentt. Vysledkem jednani je podil
ve vys$i 79 254 K¢, coz predstavuje
nejvyssi podil na zisku v t¥icetileté his-
torii spole¢nosti Daimler Buses.
Vyjednan byl také bonus pro zamést-
nance na dovolenou 20 000 K¢ pro rok

2025 a 2026, ale i zvySeni prispévku pfi
jubileu ze 3000 K¢ na 10 000 K¢ jako
podékovani za odpracovana léta po
10,15,20 a 25 letech.

To, Ze se zdej§im odborim dari
v poslednich letech vyjednat lepsi pod-
minky pro zaméstnance, ma pozitivni
dopad i na rist ¢lenské zaklady. Ta od
roku 2020 vzrostla z 80 na zhruba 300.
A dalsi se hlasi,“ dodal Karel Stokla-
sa, ktery organizaci letos vede patym
rokem.

(ex)
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Takhle 23. dubna pfisli spole¢né néktefi clenové ZO OS KOVO TESLA Pardubice podporit vyjedndvaci tym odborové organizace v cele s predsedou
Tomdasem Formédnkem-pred kolektivnim vyjednavanim s vedenim podniku. ‘ FOTO: ZO OS KOVO TESLA Pardubice

Hromadné propousteni
v Gearworks. Kolegoveé radili
primo na pracovisti

V posledni bfeznovy den poskytli Spole¢nost GMC tech s.r.o. ziskala
specialisté RP OS KOVO Ostrava pora- firmu GEARWORKS a.s. v ramci kon-
denstvi pfiblizné 60 zaméstnancim kurzniho fizeni koncem roku 2024.
spole¢nosti GMC tech s.r.o0., divize Samotny pfevod v ramci konkurzu byl
GEARWORKS a.s., pfimo na pracovisti.  vSak nejednoznacny, coz vedlo odboro-
V patek 28. bfezna totiz svolal zamést- vou organizaci k podani podnétu sprav-
navatel vSechny zaméstnance a ve vét- ci konkurzni podstaty a nasledné i ke
§iné pfipadt jim pfedal vypovédi. Svij  Krajskému soudu v Ostrave.
krok pfedtim ,,zapomnél“ projednat Od zacatku tohoto roku se vétsina
s odbory, ¢imz porusil § 62 zakoniku pracovnikt nachazela na prekazce
prace. v praci s nahradou mzdy ve vys$i 60 %.

Ani ta nebyla sjednana s odborovou
organizaci ZO OS KOVO Strojirna,

a proto byl podan podnét k Oblastnimu
inspektoratu prace v Ostravé, ktery
situaci Setfi. ,,Nyni uz zaméstnancim
bézi vypovédni dvoumési¢ni lhita

a maji narok na t¥imeési¢ni odstupné,”
uvedl odborovy predseda Milan Ross-
mann. Jeho organizace bude i nadale
pokracovat v jednani s mistné prislus-
nym ufadem prace, a to zejména v sou-
vislosti s feSenim dopadt hromadného
propousténi na zaméstnance. (ex)
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Kdyz zameéstnanci uvazuji

o zalozeni odboru,
jsme pro né prvni volbou

Rozhovor s vedoucim RP OS KOVO Hradec Kralové Rudolfem Prochazkou

Ve vasem regionu se
posledni dobou dafi zakladat
nové odborové organizace.
Prozrad'te, co je hlavni
pri¢inou uspéchu?

Myslim si, Ze Odborovy svaz KOVO
je vramci CR vniman jako nejsilnéj$i
odborovy svaz. Je nejvice vidét a slyset.
V momenté, kdy zaméstnanci uvazuji
o zaloZeni odborové organizace, jsme
pro né prvni volbou. Nejedna se zdaleka
jen o prumyslové firmy v kovoprimys-
lu, ptisobi u nas i kolegové napiiklad
ze Skolstvi. Neni to tak dlouho, co nas
oslovili také tfeba zaméstnanci ze
zdravotnictvi.

Co je momentalné
nejcastéjsSim motivem

k zakladani odborovych
organizaci?

Dle mého nazoru doslo v, Zebficku
hodnot“ ke zméné. Df¥ive byl motiv
naprosto jasny, tedy mzdy a socialni
podminky zaméstnanct. Nyni se pfi
dotazu, pro¢ nas kolegové oslovili, ¢im
dal ¢astéji objevuje téma nekorektniho
chovani vedoucich vici podfizenym,
$patna nebo vibec Zadna komunikace
smérem k zaméstnanctm. Pfitom
u spolecensky odpovédnych zaméstna-
vatelt se dozvidame, Ze zaméstnanec je
pro firmu tim nejvét$im bohatstvim, co

rvr

maji. Takového postoje si vazim! Podle

tohoto vzorce by se ale méli chovat
vSichni.

To je situace opravdu tak
Spatna?

Rozhodné ne. Troufnu si fict, Ze
ve vétsiné firem si to zaméstnavatelé
uvédomuji. Zaméstnance, respektive
odborovou organizaci, maji za svého
partnera a podle toho je také nastavena
vzajemna spoluprace. Dobry zaméstna-
vatel chce slySet pfipominky a pro-
blémy zaméstnanci a fesi je. Bohuzel
najdeme i par vyjimek, kdy situace
tak dobra neni. Na zaméstnance je
vytvaren natlak, ve firmé panuje strach,
vytvari se zaminky, pro¢ o nécem
nejednat, neposkytnout informace
apod. V jednom konkrétnim pripadé
doslo dokonce k $ikané zaméstnancud
na pracovisti. Ve firmé jsme vstoupili

MAME DUVOD K OSLAVE

Na RP 0S KOVO Hradec Kralové jsme od zaéatku roku zalozili jiz

5 novych

do jednani a po slozitém a dlouhém
dokazovani byl nakonec jeden z jed-
nateld z firmy odejit. Lékem na tyto
problémy je silna a po¢etna odborova
organizace, ktera se neboji na uvedené
problémy poukazat.

Vratme se ale k vasemu
uspéchu se zakladanim
novych organizaci. Uved'te
prosim konkrétni priklady.

Jde o zalozeni péti novych Seskupeni
¢lend OS KOVO. Uvedené firmy pusobi
na Rychnovsku, Nachodsku, Pardu-
bicku a v ramci Orlickoustecka. V nich
jsme od zacatku roku do OS KOVO pfi-
jali 340 novych ¢lent. A kazdym dnem
rosteme. Jsem presvédceny, ze v dobé
vydani tohoto ¢lanku bude pocet opét
vyssi. (red)

D

i élend .

0S KOVO

POSILILO JIZ
340 NOVYCH CLENU!

FRIVITEJTE MNOVE KOLEGY!

ych organizaci -

Zlinsti kolegové hledaji specialistu pro Regionalni pracovisté OS KOVO

Jeho/jejim tkolem bude

e kolektivni vyjednavani a vedeni socidlniho dialogu se zaméstnavateli
e poskytovani metodické pomoci odborovym organizacim
e poradenské a konzulta¢ni sluzby ¢lendm OS KOVO

e lektorska a vzdélavaci ¢innost

¢ podpora a zajistovani ¢innosti odborovych organizaci
e sledovani legislativnich zmén a sebevzdélavani v ekonomické a pracovnépravni oblasti
Nastup je mozny od 1. 6. 2025, nebo po domluveé.
Blizsi informace a potfebné kontakty najdete v rubrice Aktuality na webu oskovo.cz
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SOLIDARITA S PROPUSTENYM SLOVENSKYM ODBORAREM

Dnes Adrian Suba...

zitra kdo?

PrekrocCena cervena linie. Tak pro-
pousténi odborovych funkcionar na
Slovensku oznacila predsedkyné Odbo-
rového zvazu KOVO Monika Benedeko-
va. Zatim posledni pfipad se tyka firmy
AITS v Nitfe, kde dlouhodoba $ikana
zastupce zdejsich zaméstnanct vyvr-
cholila vypovédmi na pfelomu roku.
Mezi propusténymi je technik méreni

a predseda zdejsich kovakdi Adridn Suba.

Ten organizaci spoluzakladal pfed tre-
mi roky. Uz tehdy mél délat zaméstna-

vatel problémy, dochazelo pry dokonce
k propousténi lidi, ktefi se zapojovali.
To pochopitelné mnohé zaméstnance
odradilo od vstupu. Ne véak Adriana
Subu od dalsiho tsili o lepsi podminky
na pracovisti.

Jeden Cas se zdalo, Ze se atmosféra
normalizovala, dokonce byla podepsa-
naikolektivni smlouva. Jenze s dalsi
aktivitou odborti nartistal i protitlak od
§éf0. Adrian Suba mél stale vice indicii,
Ze se stava nepohodlnym a snazi se ho
mit pod kontrolou. A nékteré zac¢aly byt
evidentni. Tak tfeba v pfedminulém
roce mu nad jeho kancelat, jejiz dvé
stény byly prosklené, namontovali dvé
kamery. S nimi mohli sledovat, kdo

k nému prichazi, kdy odchazi, jak dlou-
ho se zdrzel...

Dokonce mu byla jako iniciatorovi Set-
feni nékolika poruseni zakoniku prace
na pracovisti udélena ochrana jako pro
oznamovatele protispole¢enské ¢innos-
ti. To jej vSak neochranilo pfed pro-
pusténim. ,,Ukazalo se, Ze tato ochrana
byla nakonec bezzuba — zaméstnavatel

dostal od ufadu souhlas s moji vypoveédi.

Utad totiZ zkouma jen pfimou souvis-
lost s danym podnétem,“ poznamenal
Adrian Suba.

. J
Bt | MY MUAME PRAVD INFORIMI

0Od 1. bfezna mu tak zacala béZet dvou-
meési¢nivypovédni lhita a cely pripad
skon¢i pred soudem praveé pro nepravo-
mocné skonceni pracovniho poméru.

1 kdyz pravo a spravedlnost jsou na jeho
strané, zaméstnavateli to evidentné
nevadi a ndklady s tim spojené mu za
to stoji. Vysledkem totiz bude ochrome-
niodborové organizace a v kone¢ném
dtsledku i zastraseni jejich ¢lend

v duchu - budete-li vystupovat jako
Adrian, mazete tak i skondit!

Neni prvnim propusténym
predsedou

Bohuzel Adridn Suba neni prvni propus-
tény funkcionaf, ktery doplatil na svoji
angazovanost. S podobnou situaci se
potykal byvaly predseda z KIE Slovakia
Miroslav Chladek, ktery soud o nepra-
vomocné skonceni pracovniho poméru
po péti letech vyhral, ale i Milo$ Kapus$

z firmy Booster Precision Components
v Belusi, ktery byl jako odborovy predak
ve stejné situaci, stejné tak predseda ZO
0OZ KOVO AMS v Bratislavé Viktor Pokoj-
ny a podobny osud zfejmé ¢eka
ipredsedu Juraje Karasku ze

Z0 OZ KOVO Orava-Liptov.

Na Slovensku stale castéji
»,Propousténi odborara ve vyspélém
demokratickém svéteé je za Cervenou
linii, kterou vét§ina zaméstnavateld
nepfekracuje. Na Slovensku se to v§ak
v poslednim obdobi stava ¢astym
anebezpetnym trendem. Propusténi
odborového funkcionate je ale $patnou
vizitkou i pro zaméstnavatele, nebot je
znakem, Ze socialni dialog nefunguje.
Toto neni jen pfipad jednoho ¢lovéka,
ale utok na zakladni prava vSech pra-
cujicich. Pokud dnes dovolime, aby byl
odborovy predak perzekvovany za svou
¢innost, zitra mize byt vystaven stejné-
mu tlaku kterykoli zaméstnanec, ktery
se postavi za spravedlnost,” okomento-
vala kauzu predsedkyné
OZ KOVO Monika Benedekova.
Ta mluvila i na podpirném shromazdé-
ni (na snimku) poradaném jejim
svazem, které se pfimo pred firmou
konalo 3. dubna.

Solidaritu tisty pfedsedy Romana Duréa
vyjadfril také OS KOVO.
Jan Exner
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Vychodni region IndustriAll Europe

Vyzva eurokomisi: Nenechte padnout
prumysl! Zabrante propousténi!

V poloviné brezna se v Bratislavé
sesli zastupci Vychodniho regionu
IndustriAll Europe, ktery vede pred-
seda OS KOVO Roman Dur¢o, a ktery
zahrnuje zastupce odboru ze Sloven-
ské republiky, Ceské republiky, Madar-
ska, Ukrajiny, Polska a Slovinska.

Na svém jarnim zasedani diskutovali
nejen o situaci v jednotlivych zemich,
ale zabyvali se pfedevsim politickym
kontextem, ktery sméfuje ke globalni
obchodnivalce, a posunem a zménou
debat a priorit v urovni EU. EU nyni
napriklad preferuje nasledujici oblasti:

e RearmEurope (4. bfezna): Evropska
komise chce investovat do obrany
800 miliard eur za ¢tyf¥i roky, z nichz
150 miliard ma byt investovano do
rozvoje unijniho obranného primys-
lu, rovnéz ma dojit ke zruseni fiskal-
nich pravidel pro vojenské vydaje.

e Bezpelnost je vice nez vojenské vyda-
je: potfebujeme ekonomickou bez-
pecnost a socialni stabilitu (jednotna
proaktivni evropska pramyslova poli-
tika ma vést ke stimulaci poptavky,
socidlni soudrznosti, inikové doloZce
roz§ifené o socialni, zelené a digitalni
investice).

e Automobilovy akéni plan predpokla-
da velmi omezeny objem investic.

L

e Ocelarsky akéni plan véetné CBAM.

e ReSeniobchodu a nadkapacit.

e Redenidostupnosti elektrické energie
jak pro ob¢any, tak pro firmy atd.

Pred zasedanim Vychodniho regionu
publikovala Evropska komise dohodu

o Cistém pramyslu (Clean Industrial

Deal - CID), ktera obsahuje nasledujici

hlavni prvky:

e Cenové dostupna energie, ktera by
méla byt zakladem konkurenceschop-
nosti a méla by snizit ceny energii
domacnostem i podnikam.

e Podpora poptavky po ¢istych vyrob-
cich, ktera by méla zvysit poptavku po
¢istych produktech vyrobenych v EU.

e Financovani pfechodu na ¢istou ener-
gii — na podporu ¢isté produkce chce
EU zmobilizovat vice nez 100 miliard
eur.

e Obéhovost a pfistup k surovinam

- zdtraznéni vyznamu kritickych
surovin pro pramysl EU a snizeni
zavislosti na nespolehlivych dodava-
telich.

o Cinnost na globalni scéné — hledani
spolehlivych partnert pro EU, cilem je
zajistit, aby byl pramysl EU ekono-
micky stabilni a odolny vtci celosvé-
tové konkurenci a nejisté geopolitické
situaci, a to prostfednictvim rady

obrannych opatfeniv oblasti obchodu

a dalsi nastrojd, véetné zjednoduseni

a zaroven posileni mechanismu uhli-

kového vyrovnani na hranicich.

e Dovednosti a kvalitni pracovni mista.
Cilem tohoto opatfeni je, aby pracov-
ni sila EU disponovala nezbytnymi
dovednostmi, a toiv oblasti ¢istych
technologii, digitalizace a podnikani.
Ve své diskusi se zastupci jednotli-

vych zemi shodli na tom, Ze bez silné

pramyslové zakladny neni mozné
zajistit dlouhodoby socialni a ekono-
micky rozvoj zemi stfedni a vychodni

Evropy. Vyjadfili hluboké znepokojeni

nad rostoucimi problémy, kterym celi

pramysl v zemich tohoto regionu, a s tim
spojenym rizikem pro kvalitni pracov-
nimista. Zaroven uznavaji strategicky
vyznam primyslovych odvétvi pro
dlouhodobou ekonomickou stabilitu
socialni soudrznost regionu.

Z tohoto diivodu zastupci odbort
Vychodniho regionu vyzvali vlady tohoto
regionu, aby spolupracovaly na podpote
pracovnich mist a zachovani primyslu
v regionu. Zastupci odbort vyzvali vlady
k rychlému a koordinovanému postupu.

Uplny text spole¢ného prohlaseni
najdete na webu oskovo.cz.

(ds)

FOTO: 0S KOVO
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S DKO kultura v Jihlave zije

Az si to nékdy namirite do Jihlavy a budete mit ¢as i na kulturu, urcité se mrknéte na program DKO. Budete pak jesté

vevr

hrdéjsi kovaci, uvidite, jak i diky nam (patfime mezi vétsinové vlastniky) kultura v tomto krajském mésté Vysociny
zije. Podivejte se na nékteré z letosnich uspésnych akci, které se zde konaly.

DKO bylo spolu s fit centrem FITPEOPLE organizatorem
dobroc¢inného plesu, jehoz vytézek byl uréen specialni materské
$kolce a Specialnimu pedagogickému centru Jihlava. Médni
prehlidka, kouzelnicka show a drazba umeéleckych predmétt

a sportovnich relikvii zajistily vytézek 500 coo K¢.

DKO podpoftilo vznik specifického projektu, do kterého se zapojil
domaci tane¢ni a pévecky soubor spole¢né s rockové ladénou
skupinou OCI. Spoleény okamZik byl spojenim zpévu, hudby

a tance. Zaznély autorské pisné jihlavské pop-rockové kapely OCI
ve specialnich aranzich, obohacené détskym péveckym sborem
Gaudium v ¢ele se sbormistrem Pavlem Saldkem. Atmosféru
podpotilo scénické vystoupeni z tane¢ni $koly NART DANCE
SCHOOL v ¢ele s Barborou Schrekovou.

Jeden z klenott Ceské opery v tradi¢nim a divacky vstficném
provedeni. Operalidem uvedla v DKO Prodanou nevéstu v citlive
zkracené podobé, ve verzi s mluvenymi dialogy, za komorniho
doprovodu klaviru a dvou klarinetd. V titulnich rolich u¢inkovali
predni Cesti a slovensti pévei véetneé sdlisttt Narodniho divadla

¢i svétovych opernich scén. Mimoradné — jen v DKO - sélisty
doprovazelo Pévecké sdruzeni Campanula Jihlava pod vedenim
sbormistra Pavla Jirdka. Slo o jediné takové predstaveni a napad
reditele DKO Petra Palovc¢ikal

Ojedinély zazitek ¢ekal 25. bfezna milovniky klasické hudby. V DKO
se totiz konal Koncert pro budoucnost, na kterém Symfonicky
orchestr Ceského rozhlasu pod taktovkou dirigenta Leose
Svarovského zahral Slovanské tance. Hudba Antonina Dvoraka zde
zaznéla pti prilezitosti oslav 25. vyroc¢i zaloZeni Kraje Vysocina.

Roste i do krasy a ucelnosti

Kromé bohatého kulturniho pro-
gramu DKO roz$ifuje komfort pro
navstévniky. A mysli i na ty, ktefi to
maji s pristupem za kulturou kom-
plikovanéjsi. V zavéru roku 2024 byly
uvedeny do provozu plo§ina a vytah,
které umozni bezproblémovou nav-
stévu velkych salt DKO Jihlava lidem
s pohybovym handicapem. Diky tomu
se dostanou snaz do spole¢enského
salu nebo k divadelnimu salu, kde
jsouiodpovidajici toalety. ,Vystav-
ba vytahu a ploSiny byla zajisténa

ze zdroji majitelt a také s vyraz-
nym ptispéni Nadace CEZ. Ta akci

podpotila ¢astkou 3,6 miliontd korun,“
poznamenal feditel Petr Palovcik.

V minulych letech bylo také komplet-
né zprovoznéno chlazeni ¢tyf podlazi
¢asti budovy A a B., instalovan novy
nakladni vytah v prostfedi gastro
provozu, vyménény poskozené piskov-
cové desky na oplasténi budovy

a provedena oprava betonovych teras...
a mnoho dalsiho.

K tomu se vratime v rozhovoru

s feditelem Palovéikem v nékterém

z pristich Kovakda.
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Stal se ti v praci uraz? 'Y

BEZODKLADNE to ..
nahlas nadfizenému. =

Na co mas narok pri pracovnim
urazu ¢i nemoci z povolani?

na odskodné {

na bolestné ;_,._( 7

* _.A:“}

na nahradu U

za ztizeni spolecenskeho *'
uplatneni

na nahradu za Gc¢elné
vynalozeneé naklady
spojené s lécbou

na nahradu
Za vecnou skodu
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TABOR BARRANDO PRACOVNIKD V KINEMATOGRARS

Pojedte s nami na legendarni
barrandovsky letni detsky tabor!

Il. turnus 12. 7. = 26. 7. 2025 lll. turnus 26. 7. - 9. 8. 2025

Jiz vice nez 60 let pro vas organizujeme Tabor Barrandov v Miretiné u SkutCe. Vyrostly na ném generace déti Ceskoslo-
venskych filmard. Od roku 2015 se tabora pravidelné G¢astni déti clent ZO OS KOVO Trinecké zelezarny, jejichz zamést-
navatel ma stejného vlastnika jako Barrandov Studio. Letos opét otvirdme tabor ¢eskych filmard i ostatnim kovakdm.
Tabor se nachazi v udoli Fisky Krounky, v krasné lesnaté krajiné predhdii Zd4rskych vrchd, kde si krajina dosud uchovala
nenarusené Zivotni prostredi. Cilem tabora je zpfijemnit détem ¢as letnich prazdnin, rozvinout jejich znalosti, dovednosti
a socialni kompetence, pfibliZit je Zivotu v pfirodé a naucit zvladat krizové situace.

Na déti ¢eka napinava celotaborova hra, zaklady tabornickych dovednosti a poskytovani prvni pomoci, bojovky, soutéze,
koupani, vylety, diskotéky, taborak, oddilové ohni¢ky, pfenocovani v pfirodé, lanové centrum, promitani fimd a plno
dovadéni, sportovani, kreativnich €innosti a plno zabavy, legrace a prekvapeni. Cely pobyt je velkou cestou za dobro-
druzstvim. Snazime se déti naucit Iépe komunikovat, spolupracovat a vytvaret dlouhodoba pratelstvi. Il. turnus se vice
zameéfuje na osvojeni si Znalosti lesni moudrosti a je zakonéen zalesackou maturitou. Ill. turnus tradi¢né navic pfipravuje
taborovou filmovou premiéru spojenou s besedou s tviirci filmu a branna dobrodruzstvi s elitnimi vojaky Armady CR,
ktera vrcholi tfidennim putovanim pro nejstarsi pod vedenim instruktora preziti.

Cena tabora pro OS KOVO 2025: 8.800,- K¢ (15 dnu)

Pfihlasky pouze elektronicky na: prihlasky.taborbarrandov.cz
Letaky: v recepci Barrandov Studia, Kfizeneckého nam. 322/5, Praha 5, tel.: 267 071 111 nebo na webu
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NoZio. RarkaNDOVAZ)

Y ~vAs Pozvall K TABoRAkY.
g mxﬂﬁe'.sf.a 2T
N\ ROk POVEDEME s NIl

L
v
4%

DM

s anl g “

wwty, taborbarrandov. ¢z -; www: facebook . com/taborbarranaov




T2 e 28. dubna | &islo 4/2025 | KOVAK

NS 1 T L
| CELODENNI VSTUP DO VODNIHO SVETA 590 K¢,

nebo celodennirodinnd vstupenka VODNI SVET + SAUNOVY SVET. Cena po slevé je 1590 K¢!
Akce platii pro rodinné pfislu$niky drzitele pritkazu OS KOVO |

Nabidnéte volné rekreacni kapacity

Vyzva: Léeto 2025

Stejné jako minuly rok chceme prostfednictvim stranek Kovaku pomoci zakladnim organizacim OS KOVO,
které vlastni ¢i maji ve spoluvlastnictvi rekreaé¢ni zarizeni nebo détské tabory.

Nabidkou bezplatné inzerce na strankach naseho ¢asopisu vam umoznime

co nejvice naplnit tyto rekreacni kapacity. Souc¢asné nabidneme
nasim ¢lenum podivat se tam, kde jesté nebyli nebo kam by se
radi podivali znovu. Proto nabizime moznost uverejnit nabidku
volnych kapacit rekreaénich zarizeni nebo détskych tabord

v Kovaku. Tuto propagaci budete u nas opét mit zcela zdarma.

Co pro to musite udélat? Jenom jediné - poslat nabidku
do nasi redakce. Muzete ji dodat ,na kli¢“, Vtakovém
pripadé vychazejte z toho, Ze tato propagace by neméla
byt vétsi, nez je polovina stranky v Kovaku. Lze
samoziejmé také poslat pouze podklady (texty

a fotografie), které za vas zpracuji nasi grafici.
Nezapomerite v takovém pripadé hlavné na to, Ze snimky
k rekrea¢nimu zafizeni propagaci ¢asto pomohou vice
nez slova. Vzadném ptipadé neopomerite uvést, kolik
pobyt stoji, a kontakty, kde je mozné si ho rezervovat.
Nabidky posilejte na e-mail
novakova.miloslava@oskovo.cz.

Kovak je tu proto, aby vam pomahal. (red)

13
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Vyvoj inflace v breznu 2025

Inflace vyjadifend indexem spotrebitelskych cen domacnosti celkem dosahla v breznu 2025
proti stejnému obdobi minulého roku hodnoty 102,7 %. Mira inflace vyjadrena pfirtstkem
primérného indexu spotiebitelskych cen za poslednich 12 meésicl proti priiméru
predchozich 12 mésicl byla
v breznu 2,6 %.

P —— ————— —

Ing. Alena Paukrtova
UP OS KOVO
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Prijmy z pronajmu
u manzelu

Jindfiska Plesnikova | specialistka Useku odborové politiky OS KOVO

Ve spoleé¢ném jméni manzelll vlastnime byt, ktery jsme v loiiském roce zacali pronajimat. Ted’ jsme se dozvédéli, ze
musime podat danové pfizndni a tento pfijem zdanit. Termin pro podani dafiového pfiznani ale jiz uplynul.
Co mame délat?

L. M., Plzen

Danové pfiznani podate elektronic-

ky prostfednictvim elektronického
formulate, tam je termin o jeden mésic
del$i. V ptipadé prondjmu nemovitosti,
ktera je ve spole¢ném jméni manzeld,
priznavav souladu s ustanovenim § 9
odst. 2 zdkona ¢. 586/1992 Sb., zdkona
o danich z pfijmi v platném znéni, jen
jeden z manzeld.

Na stranu pfijmu ptijdou veskeré pfijmy
z pronajmu. Na stranu vydaji mtZete
uplatnit bud pausal ve vysi 30 %, nebo
skute¢né vydaje, podle toho, co bude

pro vas vyhodnéjsi. Skute¢né vydaje

se vyplati zejména tehdy, pokud jste
napriklad pro Gcely prondjmu provedli
rekonstrukei apod.
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Osvobozeni od poplatku

na urade

JindFiska Plesnikova | specialistka Useku odborové politiky OS KOVO

Plati stéle, Ze odborova organizace je osvobozena od poplatktl pfi ovéfeni stejnopisu a stejné tak i podpisu
na dokumentu odborové organizace v pfipadé, ze toto budeme pozadovat napf. na mistnim uradé?

Osvobozeni v uvedenych pfipadech se
odborovych organizaci tyka. Je to uvede-
no v zakoné ¢. 634/2004 Sb., zdkon

o spravnich poplatcich.

Toto osvobozeni ale nelze hledat

v ustanoveni § 8 uvedeného zakona, kte-
ry stanovi plo$né osvobozeni od vSech
poplatk pro osoby zde uvedené, napt.
uzemni samospravni celky, diplomatic-
ka zastupitelstva cizich statd apod. Zde
to obcas hledaji nékteré obce, které ne
zcela znaji uvedenou problematiku.
Osvobozeni od poplatkt v ptipadé
ovéreni stejnopisu a podpisu je nutné
hledat v sazebniku, ktery je pfilohou
tohoto zakona, a to v ¢asti I. polozka

3 apolozkas.

Polozka 3 pism. a)

Vydani stejnopisu, opisu, kopie, foto-
kopie nebo vypisu z ufednich spisq,
ze soukromych spisd v ufedni uscho-
vé, z rejsttika, z registr, z knih, ze
zaznamu, z evidenci, z listin nebo

FOTO: Pixabay.com

z dal$iho pisemného a obrazového
materialu, popfipadé sdéleni o nega-
tivnim nalezu.

2. 0d poplatku podle pismene a) této
polozky jsou osvobozeny nadace

a nadac¢ni fondy, spolky a poboéné
spolky, odborové organizace, obecné
prospésné spole¢nosti a ustavy, pokud
jsou tyto subjekty zalozené k poskyto-
vani obecné prospésnych ¢innosti

v oblastech ochrany Zivotniho prostte-
di, ochrany mladeze, ochrany zvirat,
socialnich sluzeb, socialni péce

a pomoci v hmotné nouzi, zdravot-
nictvi, ochrany Zivota a zdravi osob,
kultury, télovychovy a sportu, védy
avyzkumu, vzdélavani a vychovy,
pozarni ochrany a ochrany kulturniho
dédictvi a souvisi-li provadény ukon
s ¢innosti, pro niz byly tyto subjekty
zalozeny. Pro tcely vedeni Seznamu
ochrany prirody je od poplatku podle
pismene a) této polozky osvobozena
Agentura ochrany pfirody a krajiny.

P. L., Domazlice

Polozka 5 pism. a)

a) Ovéreni podpisu nebo otisku razitka
na listiné nebo na jejim stejnopisu.

2. 0d poplatku podle pismene a) a d) této
polozky jsou osvobozeny nadace
anadacni fondy, spolky a pobo¢né spolky,
odborové organizace, obecné prospésné
spole¢nosti a ustavy, pokud jsou tyto
subjekty zalozené k poskytovani obecné
prospésnych ¢innosti v oblastech
ochrany Zivotniho prostfedi, ochrany
mladeze, ochrany zvifat, socialnich
sluzeb, socialni péce a pomoci v hmotné
nouzi, zdravotnictvi, ochrany Zivota

a zdravi osob, kultury, télovychovy

a sportu, védy a vyzkumu, vzdélavani
avychovy, pozarni ochrany a ochrany
kulturniho dédictvi a souvisi-li prova-
dény tkon s ¢innosti, pro niz byly tyto
subjekty zaloZeny.

Zavérem: ovéreni na posté, poptipadé
u notare, advokata nejsou od poplatkt
osvobozena.
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Pronajem bytu a kauce

JUDr. Marie Stodolova | pravnic¢ka, Praha

Jednam o pronajmu bytu a majitel pozaduje slozit kauci ve vysi péti mésiénich najmid. Mizete mi vysvétlit,
jestli ma na slozeni kauce vibec narok, a pokud ano, v jaké vysi? A co dalSiho se vaze ke kauci?

Nejprve si objasnime vyznam slova kauce. Kauci (jistotu)
hradi najemce obvykle pti podpisu ndjemni smlouvy spolec-
né s prvnim nadjmem a ptipadnou provizi pro makléte, je-li
pronéjem zprosttedkovan realitni kancela¥i. Ukolem kauce
je predev$im ochrana pronajimatele pfed nespolehlivym
najemcem. Kauce znaciiuréitou jistotu v tom, Ze najemce
bude schopen uhradit i nasledujici najmy.

Neni v8ak povinnosti pronajimatele kauci poZadovat. Pro-
najimatelé vSak svého naroku standardné vyuzivaji, kauce
nenivyZadovana spise ve vyjime¢nych pripadech. OvSem
vyse kauce za prondjem neni neomezena. Rozhodné nemuize
pronajimatel pozadovat pétinasobek sjednaného mési¢niho
najmu. Podle ob¢anského zakoniku nesmi pfesahnout troj-
nasobek mési¢niho najemného.

Jakmile najemni smlouva skonci, je pronajimatel povinen
tuto sumu ihned najemci vratit. Obé strany se vSak

v najemni smlouvé mohou dohodnout i na pozdéj$im
vraceni. Jestlize by se tak nestalo a pronajimatel by kauci
nevratil, dopustil by se bezdtvodného obohaceni podle § 2991
obcanského zakoniku.

Jesté do 27. tnora 2017 mohl pronajimatel pozadovat kauci
ve vy$i Sestinasobku mési¢niho najemného. Avsak od
novely ob¢anského zakoniku se tato hodnota sniZila na troj-
nasobek. Vzhledem k aktualnim cendm najmu by Sestina-
sobek kauce mohl ¢init az statisice. JestliZe tedy najem ¢ini
20 000 K¢ mési¢né, miize pronajimatel vyzadovat kauci
maximalné ve vysi 60 ooo Ké.

Setkala jsem se s dotazem, zda mtize byt kauce navySovana
nebo dopliiovana. V praxi se miizeme méné ¢asto setkavat
také s navySovanim kauce béhem najmu. Jestlize bude mit
pronajimatel na najemce takovy pozadavek, musi k nému
byt splnény zakonné podminky. Jde napt. o situaci, kdy chce
pronajimatel zvysit ndjemné a kauce je v najemni smlouvé
definovana jako nasobek najemného.

Doporucuji vénovat sepisu smlouvy o najmu bytu zvyse-

nou pozornost, a to zejména ustanoveni o kauci a ptipadné
smluvni pokuté za pozdni thradu ndjemného.

Najemni smlouvu upravuje ob¢ansky zakonik. Konkrétni
podminky ale zalezi na dohodé pronajimatele s najemcem.
Existuji vSak informace, které by nemély v najemni smlouvé
chybét, a to jak v zajmu najemce, tak i pronajimatele:

1. Identifikace stran

Pro pfesnou identifikaci stran smlouvy je dilezité zahrnout
informace o pronajimateli a najemci. Je tfeba uvést jméno
a pfijmenti (u fyzické osoby) nebo nazev firmy (u pravnické
osoby). Dale je diilezité specifikovat adresu mista trvalého
pobytu nebo sidlo firmy, datum narozeni nebo ICO a kontakt-
niudaje, jako je telefon a e-mail.

S. J., Mlada Boleslav

2. Pfredmét najmu

Predmétem najmu by mél byt detailni popis nemovitosti
nebo jeji ¢asti, ktera je pfedmétem najemni smlouvy.
Idealné by se mélo jednat o veskeré tidaje, které 1ze nalézt

v katastru nemovitosti, tedy ¢islo pozemku, adresu, konkrét-

nipodlazi nebo presné dispozice a vyméru nemovitosti.

3. Platba ndjemného a zpusob uhrady

Nemeélo by chybét pfesné urceni vyse mésiéniho najemného
a popis toho, co je souc¢asti ceny najmu (napt. zda jsou sluzby
a internet v cené najmu nebo se plati zvlast). Dale zpisob,
jakym se za sluzby plati, zda pausalné ¢i zalohové. Je treba
uvést také terminy splatnosti najemného (napt. k urcitému
dni v mésici) a zptisob thrady (bankovni pfevod, hotovost
apod.).

FOTO: Pixabay.com 3



4.Doba najmu

Ndjem je mozné stanovit bud na dobu uréitou s pfesnym
datem zacatku a konce najmu, nebo na dobu neurcitou

s vypovédi dle zakonem danych podminek. Pokud neni doba
najmu stanovena, pak se automaticky jedna o najem na dobu
neurcitou.

5. Ostatni prava a povinnosti nadjemce a pronajimatele

V této ¢asti je tfeba popsat prava a povinnosti obou stran.
Néajemce ma povinnost udrzovat nemovitost v dobrém sta-
vu a provadét béznou udrzbu, zatimco pronajimatel musi
udrZovat nemovitost v takovém stavu, aby byla zpasobila

k obyvani. Dile je zde dobré stanovit podminky pro upravy
nemovitosti ndjemcem a povinnosti obou stran pri ukon-
¢eni najmu, jako jsou uklid, opravy nebo vymalovani.

6. Zanik najmu

Podminky zaniku najemni smlouvy by mély specifikovat,
jakym zpusobem a za jakych okolnosti mize dojit k ukon-
Ceninajemni smlouvy.

7. Zavéreéna ustanoveni
Zavére¢na ¢ast smlouvy by méla zahrnovat pravidlo ohledné
zmén a dodatkd ke smlouvé, Ze jakékoli zmény museji byt

délany ve formé pisemnych a vzestupné ¢islovanych dodatka.

Dale by zde mél byt uveden pocet vyhotoveni smlouvy
a jejich rozdéleni mezi strany, datum a misto podpisu
smlouvy a podpisy obou stran.

Predavaci protokol

U najemni smlouvy je diileZité nezapomenout na pfedavaci
protokol. Ten mtZe byt samostatnym dokumentem nebo
primo soucasti najemni smlouvy. Mél by obsahovat datum

a misto predani nemovitosti, stav nemovitosti pfi predani
(vCetné fotografii a detailniho popisu) a seznam piedaného
vybaveni a jeho stav.

Na co si dat jako pronajimatel pozor

Pronajmout byt neni jen tak. Kromé dobfe sepsané najemni

smlouvy je dale tfeba oSetfit véechny dalsi podrobnosti pro-

najmu a chranit sva prava i svlij majetek. Co si tedy ohlidat

a jak pronajmout byt co nejbezpec¢né;ji?

e Vybér najemce: Peclivé provérit potencialni najemce.
Zejména je dulezité zjistit, zda neni najemce zadluzeny.
K tomu lze vyuzit riizné rejstfiky a seznamy dluznikd,
jako je napt. Insolvencni rejstfik nebo Centralni registr
dluznika.

e Kauce: Vzdy vybirat kauci (obvykle ve vysi jednoho az tfi
mési¢nich najmi), ktera poslouzi jako jistota proti
pripadnym skodam na majetku nebo nezaplacenému
najemnému.

e Pojisténi: Zaridit pojisténi, které pokryje pripadné skody
zplisobené najemci. Lze také doporucit najemcim, aby si
sjednali pojisténi odpovédnosti za $kody zptisobené na
pronajatém majetku.

e Pokuty: Zvazit, zda v najemni smlouvé nestanovit pokuty
(napt. pokutu za poskozeni bytu ¢i jeho vybaveni). OvSem
pravidlo ob¢anského zakoniku ¥ika, Ze soucet kauce
a pokut nesmi presdhnout trojnasobek mési¢niho
najemného.

Na co si dat jako najemce pozor
e Stavbytu: Pfiprevzeti bytu dikladné zkontrolovat
jeho stav a obsah predavaciho protokolu. Pokud se zjisti
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nedostatky, pozadat pronajimatele o jejich zaznamenani
do protokolu a idealné také poridit fotografie.

e Kauce: Maximum, které miZe pronajimatel pozadovat, je
trojnasobek mési¢niho ndjemného. Jistota mize byt
v pfipadé potfeby pouzita na pokryti $kod na majetku,
pfipadné ik thradé dluznych pohledavek (napt. na sluz-
by). Pokud nedojde ke vzniku Zadnych skod ani pohle-
davek, je pronajimatel povinen po skonc¢eni doby najmu
vratit jistotu zpét najemci, a to véetné urok.

e Platby: Ujistit se, Ze je k dispozici jako dikaz potvrzeni
o vSech platbach, at uz se jedna o potvrzeni bankovniho
prevodu nebo pisemné potvrzeni pfi platbé v hotovosti.

e Pojisténi: Zvazit sjednani pojisténi odpovédnosti za
skody zptisobené na pronajatém majetku. Toto pojisténi
muZe ndjemce ochranit v ptipadé neimyslného poskoze-
ni bytu nebo vybaveni.

V béZném Zivoté se stava, Ze pronajimatel odmita vratit kauci.

Rada pronajimatelfi se snazi okamzik vraceni kauce odloZit

az na dobu, kdy budou v domé provedena veskera vyuctovani

sluZeb za posledni obdobi, ve kterém najemnik byt uzival.

Typicky tak pronajimatel bude zadrzovat kauci i vice neZ rok

po skonceni najmu. Pokud napt. najemnik vrati byt pronaji-

mateli na konciledna 2021, 1ze predpokladat, Ze vyuctovani

za leden 2021 bude provedeno aZ v pribéhu roku 2022.

Pronajimatelé se pritom odkazuji na ustanoveni svych

najemnich smluv, kterd jsou v§ak ¢asto v rozporu se zakonem.

Obcansky zakonik jasné stanovi, Ze pronajimatel vrati

najemci kauci p¥i skon¢eni najmu. Tedy nikoli az za rok

po provedeni vSech vyuétovani. Takze pokud se ndjemnik
ocitne v této situaci, ma pravo poZadovat vraceni kauce spolu

s uroky.

e Pronajimatel musi kauci vratit zvySenou o uroky pocitané
ode dne uhrazeni jistiny. V praxi bohuzel neni vzdy jasné,
v jaké vysi by uroky mély byt pocitany. S vypoctem muize
pomoci odbornik.

e Uroky z kauce mohou byt zajimavé zejména u dlouhodo-
bych najmt. Pokud je kauce zaplacena pred vice lety, mize
vySe urokt k dnesnimu dni uz kauci i pfevySovat. V praxi
se tedy mutZe jednat o tisicové az desetitisicové ¢astky,
které 1ze od pronajimatele pfi skonceni najmu poZadovat.

e Pronajimatel, ktery odmita vratit kauci p¥i skonceni
najmu, se dostava do prodleni se splnénim své povinnosti.
Najemce ma proto pravo pozadovat, aby mu kauci vratil
spolu s uroky z prodleni.

e Uroky z prodleni jsou vy33i neZ oby¢ejné aroky
z ulozenych penéz. PoZadovat v§ak mtZe najemce oboji —

jak oby¢ejné uroky, tak uroky z prodleni.

V bézném zivoté v§ak muiZe dojit k situaci, Ze je ndjemce

v exekuci a pronajimatel, ktery ma za to, Ze kauci pouZije na

thradu najemného, mize byt nepfijemné prekvapeny, kdyz

od soudniho exekutora obdrzi exekuéni pfikaz k provedeni
exekuce pfikazanim jiné penézité pohledavky povinné-
ho (tj. ndjemce), ktera je pfedstavovana praveé pohledavkou
najemce na vraceni jistoty - kauce sloZené na zakladé
najemni smlouvy uzaviené s pronajimatelem.

Okamzikem doruéeni exekuéniho pfikazu pronajimateli se
pronajimateli jakozto dluznikovi povinného zakazuje, aby
povinnému jeho pohledavku (tj. pravo na vraceni sloZené jis-

toty) vyplatil, provedl na ni zapoc¢teni nebo s ni jinak nakladal.

Jakmile se pohledavka najemce na vraceni jistoty stane
splatnou (tj. okamzikem ukonc¢eni ndjemniho vztahu), je
pronajimatel povinen jistotu vyplatit soudnimu exekutorovi
v rozsahu, v jakém byla postizena exekuci.
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Poradny jsou tady!

Jako kazdy rok jsme i letos pro ¢leny OS KOVO ptipravili brozuru se souhrnem odbornych pravnich poraden, které byly otistény
v Kovaku v roce 2024. VSechny texty vSak byly pred kniznim vydanim jednotlivymi autory aktualizovany, takze odrazeji platnou
legislativu. Brozurka, ktera je doplnéna kreslenymi vtipy naseho redakéniho kreslife Miloslava Marteneka,

je k dispozici na regionalnich pracovistich OS KOVO, kde se o ni mohou zajemci také pfihlasit.

-

KOVAKK
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PORADNY NA PRANI

PRAVD PRACDVNI PRAVO = PRAVA SPDTREBITELE
= DANOVA DDPDVEDNA MZDY = BEZPECNOST
A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

(red)




=) 28. dubna | &islo 4/2025 | KOVAK 19

BRAZIL. o ROSTLINA m - KAVOVA PLAVIDLO STAVEBNi . -
o2 [smsowea| AERSE | oy ry | souma | @ % |PRPRAVEN) RS gy | g pewi |xoternane| @ | moue | M | PR | g9 | prOmE | vRan
@®° | (orer) mmusty| @ SLANG. vozoet | @ | pruistvo * i
ATLETICKY
UREDNi VYMLAT NATOTO KLUB
SPISY (ZAST.) misto DOKONCENI
TAJENKY
UHLI SYPKE CAsT
::grlt; PESTiKU
HRATKY IN. NEONU
CITOSLOVCE T NADAVATI
PODIVU
ZN. ASTATU ZACATEK CLOVEK VESELE
TAJENKY (HUD.)
VEELI BOJOVY
B SPOLECEN- PLYN
ZAKUSEK STvi MESTKA
ANGL. CERV POLICIE
phSKE ANGL. TIS IN. RHENIA PORAD BRITSKY
KIMONU PENZE S JiDEL ROZSUDEK | - os1rov
(NEM.) OBECNE
* T LOGARIT- MALY NOK VADA PRI
o MUS TAVENi
’.’ POVESIT | — ANGL
NEM. NEBO KVETEN IN. ZLATA
- SPZTABORA ZPEVACKA
POP-MUSIC
RYCHLE ROKYCAN AUTOR s
ROBINSONA DLUZNi UPIS
FENSKE k6D USPATI
; MAKEDONIE —
JMENO DIPLOMAT. NEJLEPSI
(2.9.) 0RAD JAKOST
RUMUN. SLEPICi ANGL. ZKR.
PRVEK ZN. MENA SLABIKA RYCHLOSTI
ND — = PODVESEK
RIMSKA 6 ANGL. KDYZ MOZKOVY
R . | RIMSKY 4 SPRAVED- TRUPY
KOD RECKE DUOUK — LY
DRACHMY Lovy RUSKA AUTOMOB.
VozIK REKA AVSAK INACKA
* HMOTA ANGL. BOJ
) ’Q POTOMEK X B::;:f"' VVCH. CECHY SPOJKA | PURPUR
ROSTLINA (ZKR.)
SPOJ NIT DRUH SNEHU
OBSAHLE ZVVSENY TENISOVY
TON KLUB
. N, CESKA Km:‘;::“
so’:::u( VAPNiKU TELEVIZE 5
CERVENEHO
SONDA SPOJKA e
POPINAVA ZKR. NASi CITOSLOVCE
ROSTLINA MENY ZARMUTKU
AL CARISMUS LENOCHOD INIC. PREZ.
(FRANC.) TRIPRSTY BENESE
VLl SHLUK ZKR. CEs. TABOR SMRTELNT
= ROSTLIN ARMADY X
SPOLECEN, IKONICKY KRATKY SLOV. ZAPAS JESTER
bl INAK KABAT REZISER
ANGL. ZAVAZEK RUSKY
NAPOMA- RIMSKY RAKETOPLAN
HAT 1100 SLOVEN. CO
* PYTLACKE NEm ACKOLIV RODOVA
i N KRONIKA
NASTRAHY ™ v -
Q’Q MOMENTKA KVETEN CESKY OSLOVENT
DEZINFEKCE KOULAR MUZE
ANGL SPZ CES. STEPNi PTAK PLAVIDLO
. KRUMLOVA i
FLUORID TEskh CITOSLOVCE Ziio
REPUBLIKA CHRAPANI STUDENT
-
ANSKY NIC = NACHODA
DANSKYCH ' BRANKAR SPOJKA KOD SIERRA
LETADEL AV3AK POLICIE R LEONE
K60 inci OPAK LiCE BVV. EGYPT.
NASTROJ - PREZIDENT
TANZANIE = SPISOVY TN, VAHOVA
VYSKNUTI INACKA JEDNOTKA
MADARSKY DOMACKY
QROLY TANEC KLEOPATRA
POMUCKA: VAILA, GRP, SKRIP, BARABAS,
STROMO- . S
RAD CERTI 0 AURORE, UZA, LYZOL, KATEB, HANG, YEW,
* FAIRNASIR, CORDA, EVORA, CHMOUR

SPRAVNE ZNENI TAJENKY Z CiSLA 3: HEZKE VELIKONOCE A BOHATOU POMLAZKU PREJE REDAKCE.

V roce 2025 budeme s kfizovkami i nadale pokracovat, pouze nebudou vyherni.
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Ziskejte nezavaznou nabidku benefitd
sitych na miru vasi firmé.
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